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FUNCIONARIOS

PUESTO: SUELDO MENSUAL

PRESIDENTE $ 38,000.00

SINDICO $           28,350.04

REGIDOR $           27,000.00

SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO $ 23,284.04

OFICIAL MAYOR $ 23,284.04

TESORERO MUNICIPAL $ 23,284.04

DIRECTOR DE PLANEACION Y DES. SOCIAL. $           15,401.44

DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD $           15,401.44

DIRECTOR DES. URB. ECO. Y TURISMO $ 14,999.80

SECRETARIO PARTICULAR $           11,263.02

DIRECTOR DE DESARROLLO RURAL $           14,102.24

DIRECTOR DEL CATASTRO $           13,868.80

DIRECTOR JURIDICO $           14,108.22

ADMINISTRADOR DEL RASTRO MUNICIPAL $           10,299.88

ADMINISTRADOR DEL PANTEON MUNICIPAL $             8,022.16

DIRECTOR DE CIVICA, CULTURA Y DEPORTIVA $           10,999.84

SUBDIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA $             9,151.48
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SUBDIRECTOR DE DESARROLLO URBANO $ 8,250.64

JEFE DE COMPRAS $ 10,000.24

JUEZ DEL REGISTRO CIVIL $ 9,999.96

SUBDIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS $ 10,260.24

SUBDIRECTOR DE PLANEACION Y DESARROLLO
SOCIAL $ 9,240.64

COORD. DE DESARROLLO SOCIAL $ 10,360.40

DIRECTOR DE EGRESOS $ 10,000.24

DIRECTOR DE INGRESOS $ 10,000.24

DIRECTOR DE PROTECCION CIVIL $ 9,999.98

DIRECTOR DE ATENCION CIUDADANA $ 9,999.96

DIRECTOR DE SERVICIOS PUBLICOS (ALUMBRADO) $              10,999.84

DIRECTOR DEL INSTITUTO DE LA MUJER $               6,286.36

COORDINADOR DE LA JUVENTUD $ 5,671.66

MEDICO MUNICIPAL $ 9,816.04

SUBDIRECTORA CIVICA, CULTURA Y DEPORTES $             7,699.84

PRESIDENTE DE LA H. JUNTA MUNICIPAL $ 7,259.80

DIRECTOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL $ 7,039.84

COORDINADOR DE ECOLOGIA $ 8,350.96

COORDINADOR DE TURISMO Y FOMENTO
ECONOMICO $ 8,591.14
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SUBDIRECTOR DE COMUNICACIÓN SOCIAL $             6,820.24

SUPERVISOR DE OBRAS $             6,622.16

INSPECTOR DE OBRAS $             6,621.08

COMISARIO MUNICIPAL $ 6,264.66

COORDINADOR DE CULTURA $             5,877.20

COORDINADOR DE DEPORTES $             5,565.60

EVENTUALES

PUESTO SUELDO MENSUAL

ASESOR JURIDICO (DIF) $             7,000.00

CUIDADOR DE MUSEO DE LA SAL $              1,000.00

AUXILIAR DE TERAPISTA $ 3,000.00

AUXILIAR TECNICO $             7,700.00

AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 7,500.00

ARCHIVISTA $             3,300.00

ENCARGADA DE DESAYUNOS ESCOLARES $             4,000.00

ENCARGADA DE PASAF $             4,400.00

ENCARGADO DE COMBUSTIBLE $             5,600.00

ENCARGADO DE SISTEMAS Y ADMINISTRACION $             5,100.00
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INSTRUCTOR DE BOX $             4,000.00

INSTRUCTOR DE DANZA $             4,400.00

INSTRUCTOR DE DANZA POLINESIA $             3,000.00

INSTRUCTOR DE FUTBOL $             4,400.00

INSTRUCTOR DE TAE KWAN DO $             5,300.00

INSTRUCTOR DE VOLIBOL $             7,000.00

INSTRUCTOR DE BANDA DE GUERRA $             2,700.00

INSTRUCTOR DE MUSICA $             6,000.00

ENCARGADO DE EQUIPO DE SONIDO $             7,700.00

INTENDENTE $             3,500.00

MECANICO DEL AYUNTAMIENTO $ 7,512.00

MENSAJERO $             5,500.00

MOZO DE ASEO $             4,400.00

VIGILANTE DEL RELLENO SANITARIO $ 1,600.00

NOTIFICADOR $               5,000.00

INSPECTOR DE BEBIDAS $               5,000.00

OPERATIVO DE PROTECCION CIVIL $             4,400.00

PEON $             5,500.00

PSICOLOGO DIF $ 7,000.00
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TRABAJADORA SOCIAL $             5,200.00

AUXILIAR OPERATIVO DIF $             2,000.00

VELADOR $             2,900.00

SINDICATO

PUESTO SUELDO MENSUAL

AGENTE FISCAL NOTIFICADOR $ 9,029.88

AGENTE SANITARIO $ 9,029.88

ALBAÑIL $             8,570.28

ALMACENISTA $ 9,029.88

ARCHIVISTA $ 9,029.88

AUXILIAR ADMINISTRATIVO $ 9,029.88

AUXILIAR DE CONTADOR $ 10,579.08

AUXILIAR DE EVENTOS ESPECIALES $             8,570.28

AUXILIAR DE LICENCIAS Y PERMISOS $             9,938.28

AUXILIAR TECNICO INFORMATICA $ 9,200.88

AUXILIAR TECNICO $ 9,029.88

BIBLIOTECARIA $ 9,029.88

CAJERO $             9,913.08

CAMPANERO $             8,570.28
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CHOFER $ 9,029.88

CONTADOR $           11,967.48

ELECTRICISTA $ 9,494.28

EMPEDRADOR $             8,755.68

GUARDA RASTRO $             8,570.28

INTENDENTE $             8,570.28

JARDINERO $             8,570.28

MOZO DE ASEO $             8,570.28

OPERADOR $ 10,174.08

PEON $             8,570.28

PROGRAMADOR DE LA D P D S $           10,939.68

RECAUDADOR PLAZAS Y MERCADOS $             8,570.28

ROTULISTA $             8,570.28

SECRETARIA $ 9,200.88

SEPULTURERO $             8,570.28

TERAPISTA $ 9,200.88

TOPOGRAFO $             9,836.88

TRABAJADORA SOCIAL $           10,685.28

VELADOR $             8,570.28
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SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD

PUESTO: SUELDO MENSUAL

AGENTE DE TRANSITO A $ 6,324.58

AGENTE DE TRANSITO B $             8,418.12

OFICIAL DE SEGURIDAD PUBLICA $             8,813.12

OFICIAL DE TRANSITO A $ 9,449.76

OFICIAL DE TRANSITO B $ 8,133.12

POLICIA CUARTO $ 6,324.58

POLICIA TERCERO $             6,943.32

POLICIA SEGUNDO $             7,858.32

SUBDIRECTOR DE TRANSITO Y VIALIDAD $ 9,272.66

NOTA: Falta considerar las percepciones de los Quinquenios, Gastos de Representación y la
Compensación Nominal que puedan percibir y que son montos variables para cada trabajador,
así como otras percepciones que no se otorgan de manera general sino en razón a las funciones
de su trabajo.


