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DEL GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ARMERIA, COLIMA.

REGLAMENTO

DE INCENTIVOS MUNICIPALES

REGLAMENTOMUNICIPAL DEFOMENTOECONOMICO
CONSIDERANDOS

Primero: El dia Sabado 29 de Agosto de 1998, se publicd en el Periddico Oficial del Estado "El Estado de Colima",
el Decreto No. 78 que aprueba la Ley de Fomento Econdmico para el Estado de Colima. En dicho ordenamiento se
establece en el articulo 5, fraccion IV, que tiene como objetivo, entre otros, concertar la incorporacién de los
Ayuntamientos en las politicas de promocion y fomento derivadas de las sefialadas en la Ley.

Adicionalmente, dispone en sus articulos 31 y 32 que los ayuntamientos promoveran la creacion y funcionamiento de
los Consejos Consultivos Econdmicos Municipales, como los organismos colegiados encargados de estudiar, analizar
y proponer alternativas tendientes al desarrollo de cada municipio, y que seran atribuciones de dichos Consejos
Municipales el promover el desarrollo del municipio, asesorando al Ayuntamiento en la elaboracién, ejecucién y
evaluacion de programas de caracter econdémico.

Segundo: Que el Ayuntamiento del municipio de Armeria, Colima, asumié como uno de sus compromisos mas firmes
el de procurar las bases para facilitar la creacion de nuevas fuentes de empleo, estableciendo politicas que fomenten
la inversion productiva e induzcan el desarrollo regional; por lo que resulta justificable otorgar estimulos fiscales a
aquellas empresas o industrias que impulsen las actividades economicas y productivas del municipio.

Por lo anteriormente expuesto y fundado, el Cabildo del Ayuntamiento de Armeria, Colima, ha tenido a bien
APROBAR:
El Reglamento de Incentivos Municipal, en los siguientes términos

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE ARMERIA, COLIMA

REGLAMENTO DE INCENTIVOS MUNICIPALES

Articulo 1. El presente reglamento tiene por objeto establecer las bases conforme en las cuales se haran efectivas
las politicas de promocion y fomento de las actividades productivas en la municipalidad, dentro de un marco juridico
gue otorgue seguridad a la inversiéon y que impulse el desarrollo econdémico integral y sostenido en el municipio de
Armeria, Colima.

Articulo 2. La aplicacion de este Reglamento corresponde al H. Ayuntamiento de Armeria, Colima, y demas unidades
administrativas municipales, de conformidad con sus atribuciones y dentro del ambito de su competencia.

Articulo 3. Tendran derecho a los incentivos y apoyos previstos por este Reglamento, las empresas establecidas o
por establecerse en el municipio de Armeria, Colima, cuyas inversiones retinan los siguientes requisitos:

l.- Que se ubiquen fuera de las zonas urbanas y en las areas geograficas no restringidas por los planes parciales
de desarrollo urbano y por el Programa de Ordenamiento Ecolégico del Territorio Estatal o en zonas que se



consideren prioritarias, conforme a los estudios de vocaciones regionales y otras que muestren la viabilidad de
crecimiento de ciertas regiones de la entidad, en el caso de empresas industriales;

Il.-  Que generen empleos directos y/o indirectos en las areas o zonas geograficas donde se establezcan, conforme
a los rangos, cantidades y plazos que se determine el H. Ayuntamiento en los términos de este Reglamento.

Ademas de los anteriores criterios podran ser objeto de los incentivos y apoyos, las empresas que estén identificadas
con alguno de los siguientes atributos:

a) Con la exportacion de productos procesados;

b)  Con los sectores o ramas productivas que sean prioritarias, de acuerdo con lo establecido en el Plan Municipal
de Desarrollo y/o que sean identificadas con posibilidades de participar exitosamente en los mercados, de
acuerdo a los criterios que establezca el Ayuntamiento;

c) Cadenas productivas, que sean identificadas como estratégicas o necesitadas de apoyos especiales;

d) Con las micros, pequefias y medianas empresas que se constituyan en un esquema de asociacion formal para
mejorar su productividad y competitividad;

e) Las empresas que tengan a su servicio mas del 2% de su planta laboral a personas con discapacidad;

f) Empresas que realicen cualquiera de las siguientes actividades:

1.- Realicen infraestructura en parques industriales, regiones con vocacion turistica y habitacionales;

2.- Que contribuyan a la conservacion del medio ambiente y realicen inversiones para evitar los problemas de la
contaminacién ambiental en materia de reciclaje, tratamiento y confinamiento de residuos solidos, domésticos e
industriales;

3.- Participen e inviertan en programas de crecimiento, consolidacion y diversificacion de proveedores;

4.- Instrumenten programas permanentes de investigacion y de avance cientifico 6 tecnologico;

5.- Promuevan una cultura de la calidad mediante acciones de normalizacion, certificacion y verificacion; e

6.- Impulsen, diversifiquen e incrementen programas de inversién en la capacitacion y adiestramiento de recursos
humanos.

Articulo 4. Los incentivos y apoyos que el H. Ayuntamiento de Armeria, Colima, promovera y otorgara a las empresas,
consistiran en:

l.- Contribuciones:
a.- Reduccién temporal de impuestos y derechos municipales;
b.- Exencién temporal de impuestos y derechos municipales;

[I.-  Convenios:
Que se suscribiran con los inversionistas respecto de bienes muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento, que
se pactaran conforme a los siguientes esquemas:

a) Venta, permuta o arrendamiento en cualquiera de sus modalidades, a precios competitivos;

b) Donacion o comodato, cuando ademas de que se cumplan los requisitos sefialados en el articulo anterior,

exista una justificacion social de impacto municipal, que repercuta en una amplia derrama econémica;
c) Asociacion en donde el Municipio aporte bienes muebles e inmuebles; y
d) Concesiones que sean atribucién del Municipio, de acuerdo con las disposiciones legales aplicables;

[1l.-  Infraestructura:
Otorgar facilidades para la construccion y mejoramiento de la infraestructura que posibilite la operacién y el
establecimiento de las empresas;

IV.- Concertacion y coordinacion de acciones para:
a).- Racionalizar y hacer eficiente el uso de la tierra y el agua;
b).- Elevar la productividad del campo;
c).- Industrializar los productos agropecuarios;

V.-  Gestion con autoridades administrativas de los Gobiernos Federal y Estatal, asi como con organismos
descentralizados o desconcentrados de la propia administracién pablica municipal, con el objeto de promover
la inversion productiva en la municipalidad.



Articulo 5. Los incentivos y apoyos que se concedan de conformidad a lo dispuesto en el articulo 4 de este Reglamento
se autorizaran en las leyes generales de ingresos y los Presupuestos de Egresos del Municipio, asi como en cualquier
otro ordenamiento aplicable en el ambito municipal en donde se haga necesario materializar los incentivos y apoyos.

En el caso de la gestion ante autoridades de la Administracion Publica de los tres niveles de gobierno, ya sea
Centralizada o Descentralizada, Desconcentrada o Paraestatal, se propondra la autorizacion en los ordenamientos
correspondientes.

Articulo 6. Para el otorgamiento de los incentivos y apoyos a las empresas previstas en el articulo 3 de este
ordenamiento, se deberan de utilizar los criterios de rentabilidad social considerando los siguientes elementos:

l.- Numero de empleos que se generen y su nivel de remuneracion;

.- Monto de inversion;

I1l.-  Periodo de ejecucion de la inversion e inicio de operacion de la empresa;
IV.- Programa de capacitacion que realicen;

V.- Ubicacion del proyecto;

VI.-  Proteccidon y mejoramiento del medio ambiente;

VIl.- Consumo y tratamiento del agua;

VIII.- Desarrollo tecnolégico;

IX.- Volumen de exportaciones;

X.-  Integracion y fortalecimiento de cadenas productivas; e
Xl.-  Incorporacion al Programa de Proveedores de la entidad.

Las bases que se fijen para el otorgamiento y ejecucion de incentivos indicaran, adicionalmente, las obligaciones a
cumplir por parte de las empresas que gocen de los beneficios que otorga la presente Ley, asi como las sanciones
alas que se haran acreedoras cuando no cumplan con lo convenido o que simulen acciones para merecer los incentivos.

Articulo 7. Los incentivos y apoyos a que se refiere el presente reglamento se otorgaran conforme al siguiente
procedimiento:

l.- Las empresas que los soliciten deberan presentar su peticion debidamente requisitada al H. Ayuntamiento;

Il.-  Unavez aprobada la solicitud se procedera a emitir una resolucion, en la cual se indicaran el monto, tipo y plazo
de los incentivos y apoyos que se concederan, asi como los compromisos que debera cumplir la empresa para
gozar de los mismos;

I1l.-  Laresolucion preparada en los términos de la fraccion anterior, se presentara al Consejo Consultivo Econémico
Municipal para que emita su opinidon al respecto, en caso de no existir observacion alguna de su parte, se
presentara al Cabildo para su dictamen y aprobacion.

IV.- El H. Ayuntamiento debera notificar lo conducente a las autoridades involucradas en el otorgamiento de los
incentivos y apoyos establecidos en cada resolucion.

Articulo 8. Para el otorgamiento de los incentivos y apoyos previstos por este ordenamiento, los solicitantes, bajo
protesta de decir verdad, presentaran al H. Ayuntamiento una peticion por escrito con los siguientes datos basicos:

l.- Nombre o denominacién social;
.- Nacionalidad;
I1l.-  Domicilio fiscal;
IV.- Nombre de su apoderado o representante legal;
V.- Giro de la actividad a la que se dedica;
VI.- Copia autégrafa y fotostatica de los documentos que acrediten:
a) Registro Federal de Contribuyentes
b) Registro Patronal ante el Instituto Mexicano del Seguro Social
c) Acta constitutiva en el caso de personas morales y alta en la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para
personas fisicas.
VIl.- Descripcién del proyecto de inversién incluyendo maquinaria y equipo por instalar;
VIII.- Localizacién del proyecto;
IX.- Capital por invertir con su correspondiente calendario;



X.-  Numero de empleos permanentes que se generen, incluyendo la remuneracion propuesta;

Xl.-  Eficientacion del uso de agua, suelo y electricidad, sefialando métodos y equipos a utilizar;
XIl.-  Programa de medidas y acciones para proteccion del medio ambiente;
XIll.- Sefalar en su caso, el monto de inversion programado en materia de investigacion y desarrollo tecnoldgico;

XIV.- Desarrollo de proveedores de insumos estatales;
XV.- Descripcion e identificacion de los incentivos y apoyos que solicita, sefialando tipo, monto, porcentaje, plazo
y en su caso, la identificacién de los bienes o concesiones que pide.

Articulo 9. Las empresas que gocen de los beneficios que otorga el presente Reglamento, deberan dar aviso por escrito
al H. Ayuntamiento de Armeria, Colima, si ocurre alguno de los siguientes supuestos:

.- Se reubiquen;

.- Se modifique el monto de la inversion;

.- Se modifique el nUmero de empleos generados;

IV.- Se cambie la actividad o giro inicialmente planeados;

V.- Se fusionen con otras empresas;

VI.-  Existan motivos justificados que las induzcan a incumplir en cualquier medida, las condiciones que lo hicieron
merecedor del incentivo o apoyo.

DEL CONSEJO CONSULTIVO
ECONOMICO MUNICIPAL

Articulo 10. Se crea el Consejo Consultivo Econémico del Municipio de Armeria, Colima, el cual tiene las atribuciones
gue le otorga la Ley de Fomento Econdmico para el Estado de Colimay se integrara de conformidad en las disposiciones
del Reglamento de la Ley sefalada.

Articulo 11. Por cada miembro titular del Consejo Consultivo Econdmico del Municipio de Armeria, Colima, se nombrara
un suplente, que sera la Unica persona facultada para representarlo cuando el titular no asista a las sesiones que se
celebren.

Articulo 12. El Consejo Consultivo Econdmico del Municipio de Armeria, Colima, tendra las siguientes funciones:

l.- Opinar respecto de las resoluciones de incentivos que elabore el H. Ayuntamiento como consecuencia de una
peticion empresarial;

Il.-  Vigilar que las empresas que gocen de incentivos, cumplan con los proyectos de inversion en los términos de
la peticién presentada para su aprobacion;

I1l.-  Opinar sobre la modificaciéon, suspension y cancelaciéon de incentivos y apoyos otorgados cuando el caso lo
justifique, y se apliquen las sanciones procedentes;

IV.- Proponer las adecuaciones conducentes en materia de incentivos a la Ley de Ingresos y Presupuesto de Egresos
del municipio, o bien, a cualquier otro ordenamiento del tipo municipal que se requiere para impulsar el
crecimiento economico del municipio;

V.-  Elaborar anualmente su programa de trabajo;
VI.-  Proponer las directrices para que el Ayuntamiento elabore su Programa de Fomento Econdmico municipal,
VIl.- Proponer las Reglas de Operacion y las bases correspondientes para que se otorguen los incentivos y apoyos,
definiendo condiciones respecto al tipo, monto y plazo de su otorgamiento;
VIII.- Cualquier otra que contribuya a facilitar el desarrollo del municipio.
SANCIONES

Articulo 13. El H. Ayuntamiento, podra sancionar a las empresas cuando incurran en cualquiera de las siguientes
infracciones:

l.- Dar informacion falsa para la obtencién de incentivos y apoyos;
I.-  Incumplir los compromisos en los tiempos y formas sefialados en la resolucion emitida por el H. Ayuntamiento;
I1l.-  Destinar los apoyos e incentivos otorgados a un uso distinto del autorizado;



IV.- Ceder los beneficios concedidos en la resolucion emitida por el Cabildo sin autorizacion previa;
V.- Omitir la presentacion oportuna del aviso a que se refiere el articulo 9 del presente Reglamento;

Articulo 14. Las infracciones a que se refiere el articulo anterior, seran sancionadas en los siguientes términos:

.- Hasta con 1,000 unidades de salario minimo diario vigente en el Estado, en los casos previstos en las fracciones
L1y 1V;

Il.-  Hasta con 500 unidades de salario minimo diario vigente en el Estado, en los casos previstos en la fraccion Il.

I1l.-  Hasta con 250 unidades de salario minimo diario vigente en el Estado, en el caso previsto en la fraccion V.

Independientemente de las sanciones administrativas establecidas en las fracciones anteriores, el H. Ayuntamiento
podra determinar la suspensién o cancelacién de los incentivos o apoyos que hubiere otorgado a la empresa
beneficiada.

En caso de que se determine la cancelacion o suspension de los incentivos o apoyos, ademas de las sanciones antes
sefialadas, el infractor que gozé de los beneficios otorgados, debera reintegrar al Municipio el importe de los bienes,
costos de infraestructura, asi como otros beneficios que representen algin costo para la municipalidad por haberle
concedido incentivos, considerando el valor comprobado de los mismos, mas sus intereses y demas accesorios.

Articulo 15. Para la determinacion de las sanciones a que se refiere este capitulo se tomara en consideracion:

.- La gravedad de la infraccion;

Il.-  Las condiciones economicas y de mercado que impidieron a la empresa cumplir con su programa de inversion;

Il.-  Las condiciones financieras de la empresa infractora; y

IV.- La reincidencia, en cuyo caso el monto de la multa podra ser hasta por dos veces el monto originalmente
impuesto.

Articulo 16.- Cuando el Ayuntamiento tenga conocimiento de cualquiera de las infracciones sefialadas en el articulo
12 de este Reglamento, requerira a la empresa correspondiente, para que dentro del término de cinco dias habiles
siguientes a su notificacion, comparezca por escrito a defender sus derechos y, en su caso, a ofrecer las pruebas que
estime pertinentes.

Articulo 17. El Ayuntamiento procedera a determinar cudles pruebas son de admitirse, considerando que se
encuentren relacionadas con el asunto y que se puedan desahogar en la municipalidad. Las pruebas admitidas se
desahogaran en un plazo no mayor de veinte dias habiles, contados a partir de que venza el plazo sefialado en el articulo
anterior.

Articulo 18. Una vez desahogadas las pruebas o cuando la empresa no hubiere comparecido a defender sus derechos
en el plazo concedido, el H. Ayuntamiento notificara a la empresa la resolucion definitiva, en un plazo no mayor de tres
dias hébiles.

Articulo 19. El H. Ayuntamiento fundara y motivara su resolucién, debiendo comunicarla a la Tesoreria Municipal para
gue proceda al cobro de la misma incluso mediante el procedimiento econdémico coactivo.

DEL RECURSO DE REVISION

Articulo 20. Contra los actos o resoluciones del H. Ayuntamiento de Armeria, las empresas podran acudir al Tribunal
de lo Contencioso Administrativo, de conformidad con la ley de la materia.

TRANSITORIOS
Primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial "El Estado

de Colima".

Segundo. Cualquier modificacion a este Reglamento, para que tenga validez, debera de publicarse en el Periodico
Oficial "El Estado de Colima".



Tercero: Las reglas de operacion del presente reglamento, deberan de expedirse en un término de 90 dias naturales
contados a partir de la publicacion de este Reglamento.

Presidente Municipal Lic. Juan Manuel Covarrubias Leyva. Rubrica y sello.- Sindico Municipal Lic. Gonzalo Isordia
Heredia. Rubrica.- CC. Regidores: Lic. Juan Pablo Velazco Gonzalez, Rubrica.- Miguel Angel Meza Rochin, Rubrica.-
Manuel Valdez Godinez, Rubrica.- Enf. Ma. Obdulia Martinez Manzo, Rubrica.- C.P. Fabiola Fuentes Delgado,
Rubrica.- Licda. Olga Noemi Rosales Santoyo, Rubrica.- Ma. Guadalupe Cossio Chavez, Rubrica.- Rosalina Jiménez
Garcia, Rubrica.- Dr. Mario Alejandro Castro Graneros.- Rubrica.- Secretario del H. Ayuntamiento Profr. Silvino
Meneses Nohpal.- Rubrica y sello.



